
หลักสตูร : การท างานอยา่งมเีป้าหมาย

หัวขอ้การอบรม

ความส าคัญของการเสรมิสรา้งทักษะการท างานใหเ้ป็นมอือาชพี

การตัง้เป้าหมายงาน

การวางแผนปฏบิัตงิาน (Action Plan)

การประสานงานและลดขอ้ขัดแยง้ในการประสานงาน

การบรหิารเวลาและจัดระเบยีบงาน

การจัดการความสญูเสยีขณะท างาน




